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МОУ «Ерлинская основная школа» расположена в селе Ерлино. Все семьи обучающихся проживают в частных домах: 87 процентов 

–  в селе Ерлино, 13 процента – в ближайших сёлах. 

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ дошкольного, начального общего, 

основного общего  образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей и 

взрослых и внеурочной деятельности. 
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Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания», другими нормативными правовыми актами, которые регулируют деятельность 

образовательных организаций, основными образовательными программами.локальными нормативными актами Школы. 

Учебный план 1–4-х классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы 

начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9-х классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной 

образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО. 

 

Воспитательная работа 

     В течение 2021учебного  года воспитательная деятельность реализовывалась в трех сферах: в процессе обучения, во внеклассной 

образовательной сфере, во внеурочной деятельности. 
Вся деятельность была  направлена на достижение  поставленной цели: «Способствовать развитию социально - адаптированной к 

современному обществу личности, физически здоровой, нравственной, гармоничной, духовно богатой, способной к творчеству, 

самоопределению и самореализации». 
Приоритетные направления воспитательной деятельности школы в 2021году:  

• Гражданско-патриотическое воспитание;  

• Духовно-нравственное воспитание;  

• Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциального поведения и употребления ПАВ;  

• Экологическое воспитание; 

• Профориентационное и трудовое воспитание; 

• Активизация ученического самоуправления 

Данные направления реализуются через традиционные школьные мероприятия:  

1. День Знаний  

2. День борьбы с терроризмом  

3. 3.День учителя  

4. День народного единства  

5. День Матери  

6. День борьбы со СПИДом  

7. День неизвестного солдата  

8. Годовщина битвы под Москвой  
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9. День Героя Отечества  

10. День Конституции 

11.  День прорыва блокады Ленинграда  

12. Годовщина Сталинградской битвы  

13. День вывода войск из Афганистана  

14. День защитника Отечества  

15. Международный женский день 8 Марта  

16. Крым наш  

17. День Космонавтики  

18. 9 мая   

19. День начала Великой Отечественной войны 

В мероприятиях 2021 года приняли участие все классы под руководством классных руководителей. 

      В 2020 -2021 году Школа  работала по 4 направлениям деятельности РДШ: 

 личностное развитие, гражданская ответственность,  военно-патриотическое и информационно-медийное направление. 

Реализация воспитательных задач осуществлялась через планомерную работу классных руководителей, РДШ. 
     Были созданы условия для обеспечения сохранения и укрепления здоровья обучающихся через систему спортивно-

оздоровительную  работу, внедрение норм ГТО.  

 Основными формами и методами воспитательной работы являлись:  

коллективные творческие дела, тематические классные часы, конкурсы, викторины, массовые спортивные соревнования, 

познавательные игры, беседы, экскурсии. При подготовке и проведении классных и общешкольных воспитательных мероприятий  

широко использовались информационно - коммуникативные технологии, деловые игры и ресурсы сети Интернет.  

Анализ и изучение развития классных коллективов показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на 

реализацию общественных и социально-значимых задач. Обучающиеся школы активно включены в жизнедеятельность 

ученического коллектива, в общешкольные мероприятия, в мероприятия района и области. Проведение мероприятий освещалось на 

школьном сайте, странице первичной РДШ ВКонтакте, школьной страничке ВКонтакте. 

    Социальными партнерами нашей школы  в 2020-2021 учебном году явились: администрация муниципального образования – 

Яблоневское сельское поселение,    библиотека с. Ерлино (очень активно сотрудничали и проводили совместные мероприятия как в 

стенах школы, так и в здании библиотеки), Историко-культурный, природно-ландшафтный музей-заповедник «Усадьба С.Н. 

Худекова». 

 

Дополнительное образование 

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности: 

техническое; 

художественное; 

        Выбор направлений осуществлен на основании опроса обучающихся и родителей, который провели в сентябре 2021 года. По 



итогам опроса 30 обучающихся и их родителей выявили, что  техническое – 46 процентов, художественное – 80 процентов. 

 

 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Школой 

Совет школы Рассматривает вопросы: 

развития образовательной организации; 

финансово-хозяйственной деятельности; 

материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает 

вопросы: 

развития образовательных услуг; 

регламентации образовательных отношений; 

разработки образовательных программ; 

выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе: 

участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и 

связаны с правами и обязанностями работников; 



разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации; 

вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано  2 методических объединения:  

1) учителей-предметников 

2) классных руководителей 

По итогам 2021 года система управления Школой оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех 

участников образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 

III.  Оценка содержания и качества подготовкиобучающихся 

 

Статистика показателей за 2018–2021 годы 

№ п/п Параметры статистики 2018–2019 

учебный год 

2019–2020 

учебный год 

2020–2021 

учебный год 

На конец 2021 года 

1 Количество детей, 

обучавшихся на конец 

учебного года, в том числе: 

29 30 31 37 

– начальная школа 14 14 21 24 

– основная школа 15 16 10 13 

2 Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение: 

        

– начальная школа – – – 
 

– основная школа – –  _   

3 Не получили аттестата:         

– об основном общем  

образовании 

– –  _   



4 Окончили школу с аттестатом 

особого образца: 

        

– в основной школе _ _ _ 
 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ 

сохраняется. Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2021 году в Школе 5 человек. 

В 2021 году в Школе  успешно ввведены рабочие программы «Родной язык: русский и «Родная литература: русская литература», 

которые внесены в основные образовательные программы основного общего и начального общего образования.  

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году 

 

Классы Всего 

обучающихся 

Из них успевают Окончили год Окончили год Не успевают Переведены 

условно 

Всего Из них н/а 

Кол-

во 

% С 

отметками 

«4» и «5» 

% С 

отметками 

«5» 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

3 7 7 100 3 43 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 4 4  -          

Итого 11 11 100 3 27 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 

году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то 

можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился до 27 % (в 2020 был 0%). 

 

 



 

 

   

  

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году 

Классы 

Всего 

обучаю-

щихся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведены 

условно Всего Из них н/а 

Кол-

во 
% 

С 

отметками 

«4» и «5» 

% 

С 

отметками 

«5» 

% 
Кол- 

во 
% 

Кол- 

во 
% Кол-во 

% 

5 0 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 5 5 100 2 40 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 4 4 100 2 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 1 1 100  0         

9 0 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 10 10 100 4 40 0 0 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 

году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то 

можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», понизился на 4  процента (в 2020 был 44%). 

     

  

 



IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, 

расписанием занятий, локальными нормативными актами школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе. Занятия проводятся в одну смену. 

В соответствии с СП 3.1/2.43598-20 и методическими рекомендациями по организации начала работы образовательных организаций 

 в 2021/22 учебном году Школа: 

1. Разработала графики входа учеников через два входа в учреждение; 

2. Подготовила новое расписание со смещенным началом урока и каскадное расписание звонков, чтобы минимизировать контакты 

учеников; 

3. Закрепила классы за кабинетами; 

4. Составила и утвердила графики уборки, проветривания кабинетов; 

5. Подготовила расписание работы столовой и приема пищи с учетом дистанцированной рассадки классов, учеников к накрыванию 

в столовой не допускали; 

6. Разместила на сайте школы необходимую информацию об антикоронавирусных мерах, ссылки распространяли по официальным 

родительским группам в WhatsApp; 

7. Закупила бесконтактные термометры – два ручных на главные входы, рециркулятор передвижной, средства и устройства для 

антисептической обработки рук, маски многоразового использования, маски медицинские, перчатки. Запасы регулярно 

пополняются, чтобы их хватало на два месяца. 

 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

Год выпуска Всего Перешли  в 10 класс другой ОО Поступили в профессиональную ОО 

2019 4 0 4 

2020 6 0 6 

2021 0 0 0 

 

 

 



VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

На период самообследования в Школе работают 9 педагогов, из них 8 – внутренних совместителей. В 2021 году аттестацию прошёл 

1 человек – на первую квалификационную категорию. 

 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная 

цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров 

в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество 

подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее: 

образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом; 

кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

 

 

VII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Общая характеристика: 

объем библиотечного фонда – 2655 единица; 

книгообеспеченность – 100 процентов; 

обращаемость – 321 единиц в год; 

объем учебного фонда – 1304 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального  бюджета. 

Состав фонда и его использование: 

№ Вид литературы Количество 

единицв фонде 

Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 1304 365 

2 Педагогическая 120 50 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4019/


3 Художественная 1110 200 

4 Справочная 74 41 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, 

утвержденный приказом Минпросвещения России от 20.05.2020 № 254. 

. 

 

VIII. Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере  образовательные программы.  

В Школе оборудованы 8 учебных кабинетов, в том числе компьютерный класс. 

Оборудованы спортивный зал, пищеблок и зал для приёма пищи. 

На территории школы имеется спортивная и детская игровая площадка. 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Школе утверждено  положение о внутренней системе оценки качества образования  от 31.05.2018. По итогам оценки качества 

образования в 2021 году выявлено, что уровень метапредметных  результатов соответствуют среднему уровню, сформированность 

личностных результатов  высокая. 

По результатам анкетирования 2021 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в 

Школе, – 85 процентов, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 91 процент.  

. 
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Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2021 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 37 

Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования человек 24 

Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования человек 13 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной 

аттестации, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

7 (19%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 
 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 
 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

24 (76%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от 

общей численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

  

− регионального уровня 4 (13%) 



− федерального уровня 0 (0%) 

− международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных 

предметов от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных 

программ от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество педработников: человек   

− с высшим образованием 5 

− высшим педагогическим образованием 5 

− средним профессиональным образованием 4 

− средним профессиональным педагогическим образованием 4 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности 

таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

  

− с высшей 2 (22%) 

− первой 6 (67%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим 

стажем: 

человек 

(процент) 

  

− до 5 лет 0 

− больше 30 лет 5 (56%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте: человек 

(процент) 

  

− до 30 лет 0 



− от 55 лет 4 (44%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от 

общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

10 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

9 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,14 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц 

библиотечного фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 7 

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней: да/нет нет 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров нет 

− системы контроля распечатки материалов нет 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом 

не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

31 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося кв. м 14 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном  объеме в соответствии с 

ФГОС общего образования.Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют 

https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/
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https://vip.1obraz.ru/#/document/97/486051/infobar-attachment/


 

 

высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных 

результатов образовательных достижений обучающихся.  


